PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - YULIUS MAIRUHU, S.Pd

Jabatan - KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERSPUSTAKAAN KAB.HALUT
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. FRANS MANERY

Jabatan : BUPATI HALMAHERA UTARA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 17 Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

%

YULIUS MAIRUHU, S.Pd
Pembina Utama Muda IV/C
NIP.19680417199903101




PERJANJIAN KINERJA KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN TAHUN 2025

NO

SASARAN/ STRATEGI

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

PROGRAM

ANGGARAN

KET

Meningkatkan Minat dan Budaya
Baca

Angka Melek Huruf
(Persen)

99,37%

PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

Rp. 85.024.000,-

Presentase
Peningkatan Jumlah
kunjungan ke
Perpustakaan Daerah

35%

Nilai Tingkat Gemar
Membaca

30%

Presentase
Peningkatan Jumlah
kunjungan ke
Perpustakaan Keliling

Presentase
Peningkatan Jumlah
kunjungan Ke
Perpustakaan Digital

10%

Meningkatnya Arsip Yang dikelola
disimpan dan dimusnahkan

Persentase Perangkat
daerah mengelola arsip
secara baku

68,8%

PROGRAM
PENGELOLAAN ARSIP

Rp. 249.617.500, -

Meningkatnya Tata Kelola dan
Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah

Nilai Lakip Dinas
Kearsipan dan
Perpustakaan

7

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH

Rp. 4.457.213.069, -

JUMLAH

Rp. 4.791.854.569

//BUPA

~ Tobelo; 17 Januari 2025
‘KEPALA DINAS,

YULIUS MAIRUHU, S.Pd

Pembina Utama Muda IV/C
NIP.19680417 199903 1 010



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PEMBINAAN, DAN PENGEMBANGAN
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ABNER TUKANG, S.Pd
Jabatan : KABID. PENGAWASAN, PEMBINAAN, DAN PENGEMBANGAN
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YULIUS MAIRUHU, S.Pd
Jabatan - KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
KAB.HALMAHERA UTARA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan yang sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi. 3

Tobelo, 17 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YULIUS MAIRUHU, S.Pd ABNER TUKANG, S.Pd
Pembina Utama Muda IWc NIP 19690328 199603 1004

NIP.196804171999031010
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PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN, LAYANAN DAN PEMANFAATAN ARSIP
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KAB. HALMAHERA UTARA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABNER DJUKU, S.Pd

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN, LAYANAN DAN PEMANFATAN ARSIP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YULIUS MAIRUHU, S.Pd

Jabatan . KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 17 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YULIUS MAIRUHU, S.Pd ABNER DJUKU, S.Pd
Pembina Utama Muda IV/C NIP. 196804262003121003

NIP.19680417 199903 1 010
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PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KOLEKSI, PENGOLAHAN, DAN PEMBUDAYAAN KEGEMARAN
MEMBACA SERTA KONSERVASI BAHAN PERPUSTAKAAN
TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - HENRY WIRANO, S.Pd.

Jabatan : KEPALA BIDANG KOLEKSI, PENGOLAHAN, DAN
PEMBUDAYAAN KEGEMARAN MEMBACA SERTA KONSERVASI
BAHAN PERPUSTAKAAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - YULIUS MAIRUHU, S.Pd
Jabatan : KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

KABUPATEN HALMAHERA UTARA
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tobelo, 17 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YULIUS MAIRUHU, S.Pd HENRY WIRARO, S.Pd.
Pembina Utama Muda IV/C NIP.197405162006041006

NIP.19680417 199903 1 010
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PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI KEARSIPAN DAN
PEMANFAATAN ARSIP STATIS
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KAB. HALMAHERA UTARA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HUDSON G. BALAMU, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI KEARSIPAN DAN

PEMANFAATAN ARSIP STATIS
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ABNER DJUKU, S.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN, LAYANAN DAN PEMANFATAN
ARSIP

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
Tobelo, 17 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTANA,

ABNER DJUKU, S.Pd ON G. BALAMU, S.Pd
NIP./196904262003121003 NIP. 19730929 199708 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KAB. HALMAHERA UTARA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IWAN MARTHIN ITALILPESSY, S.Pd

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YULIUS MAIRUHU, S.Pd

Jabatan . KEPALA DINAS

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tobelo, 17 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIH TAMA,
YULIUS MAIRUHU, S.Pd. IWAN MARTHIN ITALILPESSY, S.Pd

NIP. 19680417 199903 1 010 NIP. 19691230 199303 1 006
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KEPALA SEKSI SDM KEARSIPAN PERANGKAT DAERAH, PERUSAHAAN,
ORMAS/ORPOL/MASYARAKAT DAN DESA/KELURAHAN
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KAB. HALMAHERA UTARA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RONAL BUNGA, S.Pd

Jabatan : KEPALA SEKSI SDM KEARSIPAN PERANGKAT DAERAH,
PERUSAHAAN, ORMAS/ ORPOL/ MASYARAKAT DAN DESA/
KELURAHAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ABNER TUKANG, S.Pd

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PEMBINAAN DAN
PENGEMBANGAN

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

; Tobelo, 17 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ABNER TUKANG, S.Pd RONAL BUNGA, S.Pd

NIP. 19690328 199603 1004 NIP.198210042006041013
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PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KOLEKSI DAN PENGOLAHAN BAHAN
PUSTAKA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN
HALMAHERA UTARA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil maka kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SELFIE J. BAU-BAU. S.Sos

Jabatan : KEPALA SEKS|I PENGEMBANGAN KOLEKSI DAN PENGOLAHAN
BAHAN PUSTAKA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENRY WIRANO, S.Pd.
Jabatan : KEPALA BIDANG KOLEKSI, PENGOLAHAN DAN PEMBUDAYAAN
KEGEMARAN MEMBACA SERTA KONSERVASI BAHAN PERPUSTAKAAN
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target KinerjaTahunan yang sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan mengadakan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
Evaluasi Akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi. ;

Tobelo, 17 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
HENRY WIRAND, S.Pd. SELFIE J. BAU-BAU. S.Sos

NIP.19740516 200604 1006 NIP. 19700907 200701 2041
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